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CONSEIL MUNICIPAL DU 10 FEVRIER 2023
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

N°D2023/07

QUESTION N°8

OBJET : RESSOURCES HUMAINES / ADHESION AU CONTRAT DE GROUPE
D’ASSURANCE  STATUTAIRE  2023-2026 PROPOSE PAR LE CENTRE
INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION GRANDE COURONNE (CIG)

L’An Deux Mille Vingt Trois

Le Dix Février
A vingt heures trente minutes

Le Conseil Municipal Iégalement convoqué le 3 février 2023, s’est réuni a la salle polyvalente
de la commune en séance publique.

ETAIENT PRESENTS :

Michel VALLADE - Claude CAUET - Jean-Claude CHEVRIER
Adélaide DA PAULA - Dominique MORIN - Marie-Frangoise JOLLY - Fahed HADJI
Isabelle CHOCHON-LAMBERT - Sylvie MENEGAZZI-PONDAVEN - Florence DOUILLON
Jocelyne BINET - Josiane THOMAS - Louis VINCENT - Maria GUYON
Seddik HADDOUYAT - Pascal KLINGLER - Frédéric CLAUX - Nadine MEUNIER
Amélie SANDRIN - Eric NOIRET - Annie METAY - Eric BOSC
Mathilde MISSLIN - Patrick MURCIA

ETAIENT ABSENTS ET REPRESENTES :

Chantal CLAUX a donné procuration a Jean-Claude CHEVRIER
Christophe BATTAIS a donné procuration a Eric BOSC

ETAITS ABSENTS EXCUSES :

Denis HOFFMANN
Eric COUDERCHON
Fabien CUVILLIER

SECRETAIRE DE SEANCE :
Jocelyne BINET

Michel VALLADE, le Maire, ouvre la séance a 20 heures 40 minutes,

Nombre de membres en exercice : 29
Nombre de présents : 24

Nombre de pouvoirs : 2

Nombre de votants : 26




N°D2023_07 - RESSOURCES HUMAINES / Adhésion au contrat de groupe d’« assurance
statutaire » 2023-2026 proposé par le Centre Interdépartemental de Gestion Grande
Couronne (CIG)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code des Assurances,
Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°86-552 en date du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 alinéa 2
de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée et relatif aux contrats d’assurances souscrits par
les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux,

Vu l'article L. 2124-3 du Code de la Commande Publique,

Vu l'article R.2124-3 du Code de la Commande Publique qui précise les conditions de recours
a la procédure avec négociation,

Vu larticle R.2124-3 4° du Code de la Commande Publique qui prévoit le recours a la
procédure avec négociation lorsque le marché ne peut étre attribué sans négociation préalable
du fait de circonstances particuliéres liées a sa nature, a sa complexité ou au montage
juridique et financier ou en raison des risques qui s'y rattachent,

Vu la délibération n°2021-33 du Conseil d’Administration du CIG en date du 15 juin 2021
approuvant le renouvellement du contrat groupe selon la procédure avec négociation,

Vu la délibération n°2022-38 du Conseil d’Administration du CIG en date du 22 septembre
2022 autorisant le Président du Centre Interdépartemental de Gestion a signer le marché avec
le groupement composé de Sofaxis (courtier-gestionnaire) et CNP Assurances (assureur),

Vu la délibération n°182/2021 du Conseil Municipal en date du 7 décembre 2021 proposant
de se joindre a la procédure de renégociation du contrat groupe d’assurance que le Centre
Interdépartemental de Gestion a lancé,

Vu le rapport d’analyse annexé,

Considérant la nécessité pour la Commune de conclure un contrat d'assurance statutaire ;

LE CONSEIL MUNICIPAL
Aprés en avoir délibéré,
Décide a 'unanimité,

v APPROUVER les taux et prestations négociés pour la Collectivité de Pierrelaye par
le Centre de Gestion dans le cadre du contrat-groupe d'assurance statutaire

v" ADHERER a compter du 1¢" Janvier 2023 au contrat d’assurance groupe (2023-2026)
et jusqu’au 31 décembre 2026 en optant pour les garanties suivantes :

Agents CNRACL. :
e Déces
e Accident de travail/Maladie professionnelle franchise : O jour
e Congé Longue maladie/Longue durée franchise : 0 jour
e Maternité/Paternité/Adoption franchise : O jour

Pour un taux de prime total de : 4.50%




v PRENDRE ACTE que la contribution financiére due par les collectivités au titre de la
gestion du contrat groupe a été fixée par le Conseil d'administration du CIG en sa
séance du 15 juin 2021 de la maniére suivante :

o De 1a50agents: 0.12% de la masse salariale des agents assurés

o De 51a100 agents : 0.10% de la masse salariale des agents assurés

o De 101 a 250 agents : 0.08% de la masse salariale des agents assurés

o De 251 a 500 agents : 0.05% de la masse salariale des agents assurés

o De 501 a 2000 agents : 0.03% de la masse salariale des agents assurés

o Plus de 2001 agents : 0.01% de la masse salariale des agents assurés
Participation minimale de 30 €, correspondant aux frais d’émission d'un titre de recette

v PRENDRE ACTE que les frais du CIG, qui s'élevent a 0.08 % de la masse salariale
assurée, viennent en supplément des taux d'assurance ci-dessus déterminés

Et a cette fin,

v" AUTORISER Monsieur le Maire a signer le certificat d’adhésion ainsi que la convention
a intervenir dans le cadre du contrat groupe

v" PRENDRE ACTE que la Collectivité adhérente pourra quitter le contrat groupe
chague année sous réserve du respect du délai de préavis de six mois.

Publié le : 14/02/2023
Transmis en Préfecture le : 14/02/2023
Exécutoire le : 14/02/2023

AINSI FAIT ET DELIBERE, LES JOUR, MOIS ET
AN SUSDITS,

POUR EXTRAIT CONFORME

PIERRELAYE, LE 10 FEVRIER 2023

LE MAIRE

%jk,

MICHEL VALLADE




