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Préambule

Le Maire de la Commune de Pierrelaye,

Vu les dispositions du Décret N° 2010-613 du 7 juin 2010, relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de 6 ans et modifiant le chapitre V, section 2, du titre 1 du livre II du Code de la Santé
Publique et de ses modifications éventuelles.

Le Multi accueil est géré par la Mairie de Pierrelaye et assure pendant la journée un accueil collectif régulier ou
occasionnel.

La structure accueille les enfants porteurs d’un handicap ou d’'une maladie chronique, selon les textes en vigueur
et les modalités définies dans le projet d’établissement

Cet établissement intitulé Le Multi accueil « Comme une image » fonctionne conformément :
- Aux dispositions du Décret du N°2010-613 du 7 juin 2010 sous visées,
- Aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales,
- Aux dispositions du réglement de fonctionnement ci-apres.
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I- Le fonctionnement de la structure

1-Le gestionnaire

La MAIRIE DE PIERRELAYE
42 bis, rue Victor Hugo
95480 Pierrelaye
01-34-32-31-30
accueil- mairie@ ville-pierrelaye.fr

La structure est placée sous la responsabilité de Monsieur le Maire.
La collectivité a souscrit une assurance en responsabilité civile.
Pour toute détérioration ou vol de matériel propre aux parents, la structure ne saurait étre tenue responsable.

Tout courrier a lattention de la structure doit étre adressé en Mairie, a Pattention de Iélu a la petite enfance :
Monsieur COUDERCHON.

2-La structure et sa capacité d’accuell.

MULTI ACCUEIL « Comme Une Image »
5 Rue Jean Jaurés
95480 PIERRELAYE
013037 28 39
creche-collective@ville-pierrelaye.fr

Le Multi Accueil a ouvert ses portes le 13 février 2012, date de son agrément.

Il dispose d’un agrément de 40 places pour des enfants agés de 10 semaines a 4 ans.

Le mercredi, la capacité d’accueil est de 24 places.

Cependant, en réponse aux besoins constatés des familles, une modulation de la capacité d’accueil sera définie,
en accord avec la PMI, selon les jours et les plages horaires.

3-Type d’accueil

Le Multi Accueil propose de Paccueil régulier et occasionnel.

L’accueil régulier est anticipé, planifié et donne obligatoirement lieu & un contrat d’'une durée d’un an maximum.
Ce contrat est établi en fonction des besoins des parents sur la base d'un nombre d’heures.

L’accueil est occasionnel lorsque les besoins sont connus a Favance, ponctuels, mais non réguliers. L’enfant doit
étre connu de la structure. La séquence horaire de accueil occasionnel sera comprise entre 9h et 17h avec des
accueils possibles en demi-journée

Dans un souci d’organisation de planning, il est demandé de réserver la place au préalable. Les places sont
attribuées en fonction des disponibilités, Péquipe peut également vous contacter pour vous proposer un temps
d’accueil pour votre enfant.
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L’accueil d’urgence est un accuelil exceptionnel, les besoins des familles n’ont pas pu étre anticipeés, justifiés par
un cas de force majeure.

Laccueil lié a des démarches dinsertion professionnelle

La durée horaire sera déterminée en fonction des besoins de la famille et des disponibilités du service afin de
répondre au mieux aux familles concernées.
La situation familiale sera revue avec I'élu a la petite enfance et la directrice de la structure.

4-Les modalités d’ouverture

Le Mult Accueil « Comme Une Image » est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h, fermé lors des jours fénés,
d’éventuels ponts et des congés annuels :

- une semaine a Piques

- quatre semaines 'été (en aot)

- une semaine entre Noél et la nouvelle année

La structure sera fermée une journée dans le 1 semestre pour permettre a 'équipe de réfléchir sur divers thémes
du projet pédagogique.
Un courrier vous sera adressé afin de vous communiquer ces dates a Pavance.

5-Les conditions d’accueil au quotidien

Le bon fonctionnement de I'établissement dépend du respect des heures d’arrivée et de départ de votre enfant.
Les arrivées tardives des enfants rendent difficiles Paccueil de votre enfant et la gestion du groupe.

Les enfants sont accueillis aux heures précisées dans le contrat signé par le parent responsable.

Pour le bon déroulement de l'organisation des activités, il est recommandé de ne pas armiver aprés 9h30 et de
reprendre votre enfant a partir de 16h30.

Le matin, il est demandé a tous les parents de prévenir la structure par téléphone de I'absence de leur enfant
avant %h.

De méme que tout retard du matin et du soir doit étre signalé a la directrice afin de prévenir Péquipe et votre
enfant.

Les parents doivent impérativement récupérer leur enfant avant la fermeture du Multi Accueil a 18h. 1l est
nécessaire de venir au moins 10 mn avant la fermeture, afin d’avoir le temps nécessaire pour échanger autour de
la journée de votre enfant.

Les enfants ne seront rendus qua leurs responsables légaux ou a une personne majeure (munie d’une piéce
d’identité) autorisée par les parents et inscrite dans le dossier de Penfant.

Drautre part, si les parents, ainsi que toutes les personnes habilitées a reprendre I'enfant ne sont pas joignables
apres heure de fermeture de la créche, Penfant pourra étre confié aux Autorités compétentes.
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6-Les autonsations

Le Multi Accueil, en lien avec le secteur Petite Enfance, organise différentes activités pour vos enfants tout au
long de P'année.

A cet effet, lors de Paccueil de votre enfant, la directrice ou son adjointe vous demandera une autorisation de
sortie et une autorisation de prendre en photo votre enfant.

Des photographies peuvent étre prises par le personnel de la créche ou par le service Communication de la Ville
et utilisées dans la presse locale pour illustrer un sujet sur la petite enfance. De méme, le personnel peut étre
amené a filmer les enfants pour présenter aux parents la vie de la structure.

Lors de certaines sorties, Péquipe de la créche peut étre amenée a vous solliciter, selon vos disponibilités, afin de
les aider a accompagner vos enfants.

II-Le personnel

1-La direction

La Directrice, titulaire du diplome d’Etat d’Educatrice de Jeunes Enfants est garante du bien-étre et de la
sécurité des enfants au sein de la structure. Elle veille 3 la bonne mise en place des régles d’hygiene et de sécurité
sur lensemble des locaux. Elle a pour mission Pencadrement et la formation des équipes. Elle assure la gestion
administrative et financiére de I'établissement. Elle est également garante du projet pédagogique, de la qualité de
Paccueil et de la relation avec le parent. Elle fait respecter les modalités de ce présent réglement.

Ladjointe, Educatrice de Jeunes Enfants, assure un role pédagogique et un cadre éducatif aupres des enfants et
de équipe en lien avec la directrice. Elle est disponible pour toutes demandes administratives éventuelles des

familles.

La continuité de direction

Elle est assurée, en cas d’absence de la directrice sur la structure, par son adjointe. Dans le cas ou elles seraient
absentes simultanément, la délégation des fonctions de direction sera confiée & un agent qui pourra joindre la
directrice par téléphone.

2-Le personnel aupres des enfants

Le personnel accueillant se compose de 5 auxiliaires de puériculture, de 3 agents diplomés d’un Certificat
d’Aptitude Professionnelle a la petite enfance et d’un agent qualifié. Ils ont en charge Paccueil au quotidien du
jeune enfant et de sa famille en assurant une sécurité affective pour chacun d’entre eux au sein du groupe. Leurs
missions sont déclinées dans le projet pédagogique de la structure.

Le taux d’encadrement comprend au moins un adulte pour 5 bébés et un adulte pour 8 enfants qui marchent.
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3-Le personnel techmque

Au nombre de deux, elles assurent lentretien des équipements généraux des locaux, Fentretien du linge,
Phygiene des sanitaires, la réception et le mixage des repas conformément aux méthodes HACCP. De maniére
ponctuelle, elles prennent le relais auprés des enfants sur certains temps de la journée du mercredi, en lien avec
les équipes référentes.

4-La psychologue

Elle assure un rble de prévention et de soutien aupres des familles accueillies. Elle est disponible pour rencontrer
les parents intéressés d’échanger autour de leur enfant ou de leurs inquiétudes.

Elle est attentive au bon développement des enfants accueillis. Elle participe a la réflexion des pratiques
professionnelles et soutient les équipes. Elle anime des réunions d’équipe en lien avec la direction.

5-La coordinatrice Petite Enfance

Elle assure une réalisation et un suivi de la politique du secteur Petite Enfance de la ville. Elle vise la cohérence
et la cohésion des projets élaborés en équipe de fagon transversale sur les trois structures de la ville. Elle garantit
et facilite Pentente et le dialogue entre les différents partenaires institutionnels du secteur Petite Enfance du Val
d’Oise. Elle est porteuse du projet éducatif de la ville. Elle participe a la commission d’attribution des places du
service Petite Enfance de la commune.

6-Le médecin et les infirmiers

Le médecin intervient périodiquement sur la structure afin d’accompagner les équipes dans leur mission de
prévention autour de la santé du jeune enfant ; et également 2 la demande de la directrice. Il assure les visites
d’admission pour les nouvelles familles accueillies dans la section des bébés et des moyens en présences des
parents. En cohérence avec les infirmiers, il met en place les protocoles médicaux de la structure et forme le
personnel a la prise en charge des petits soucis de santé des enfants ainsi quaux gestes d’urgence. Il participe a
Pintégration et au suivi des enfants ayant un handicap ou une maladie chronique ou tout autre traitement
particulier nécessitant un PAI (Projet d’Accueil Individualisé).

En lien avec le médecin et la directrice, les infirmiers assurent une prise en charge quotidienne des ordonnances.
Ils veillent a Pétat de santé général des enfants malades durant leur journée d’accueil en lien avec les protocoles
médicaux. Ils établissent un suivi régulier des camets de santé des enfants.
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ITI-L accueil de Penfant

1-L’adaptation

L’adaptation est une période primordiale et obligatoire pour tous les enfants accueillis. Elle sera Poccasion de
faire connaissance mutuellement, de découvrir les besoins de Penfant et de tisser un lien de confiance
réciproque.

Au sein du multi accueil, Padaptation se déroule de fagon réguliére et progressive en présence d’un ou des
parents. De ce fait, ils doivent se rendre impérativement disponibles pour ces temps. Ainsi, c’est ensemble que le
parent et son enfant se familiariseront avec ce nouvel environnement.

Les temps d’adaptation sont définis en lien avec la directrice et Pauxiliaire.

2-L’arrivée a la creche

Les parents doivent veiller au bon rangement des poussettes pour des raisons de sécurité et d’incendie, a Pentrée
de Pétablissement.

Tous les matins, votre enfant prendra son biberon ou son petit déjeuner a la maison. Ainsi, il pourra profiter
plus sereinement de sa journée a la créche.

Votre enfant arrivera changé de la nuit et habillé de vétements propres pour sa journée. Il est important qu’il soit
vétu d’habits de saison et appropriés a son développement moteur.

Sl arrive que votre enfant ait fait une selle sur le chemin de la créche, lauxiliaire mettra a votre disposition le
nécessaire de toilette pour le changer. Ce qui permettra a cette demiére de continuer d’assurer ses missions
draccueil et de sécurité aupres des autres enfants.

Lors des accueils du matin et du soir, il est nécessaire quun nombre de parents restreint se présente
simultanément en section pour une confidentialit¢ des transmissions. De plus, pour assurer et maintenir
Pambiance sereine de la section, nous vous demandons 2 ce que les fratries restent a lentrée de la créche. Vous
étes responsables de tous vos enfants dans la structure.

Il est également important de souligner que les parents n’ont pas a intervenir aupres des autres enfants dans la
section quelles que soient les situations.

La structure n’est pas responsable des petits jeux ou jouets apportés par les enfants. Nous comptons sur vous
pour que ces jeux restent a votre domicile ou dans le casier. Ils ne pourront pas étre utilisés en section.

3-Le bien vivre ensemble

Tout au long de Pannée, il est essentiel de favoriser les échanges entre adultes et de conserver une attitude
sereine devant les enfants. Si des incompréhensions existent entre adultes, elles pourront se parler dans le bureau
de la directrice du multi accueil.

En ce sens, tout comportement perturbateur, irrespectueux, tous propos injurieux, discriminatoires d’un parent
a Pégard d’un enfant ou d’un agent de la collectivité entrainera une sanction pouvant aller jusqua Pexclusion
definitive de l'enfant.
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L utilisation du téléphone portable est interdite dans tous les espaces de la structure, y compris pour la prise de
photos.
Les animaux sont mterdits dans Penceinte du multi accueil.

4-La santé de Penfant

Lorsque votre enfant a une petite maladie, I'objectif commun est de garantir son bien étre afin qu’il se rétablisse
au plus vite.

Il est donc nécessaire qu’a Parrivée de votre enfant a la créche, vous puissiez transmettre toutes les informations
importantes de la nuit, du réveil, de son appétit ou des éventuels traitements en cours. Apres Iheure de son
repas, vous appellerez afin que nous parlions ensemble de I'état général de votre enfant durant sa matinée.

Nous accueillons Penfant malade lorsque son état le permet, qu’il est donc capable de se reposer et de
s’hydrater en collectivité. Sa présence i la créche doit étre vue au jour le jour avec la directrice selon
Pévolution de la maladie et de comment elle est supportée par votre enfant.

En cas de fievre au cours de sa journée a la créche, nous jugerons avec équipe de la nécessité de donner un
antipyrétique en fonction du degré d’inconfort de votre enfant.

En lien avec le médecin et les infirmiers, la direction se réserve le droit d’accueillir ou non votre enfant malade
selon Pappréciation de son état général.

Un document définit les évictions et conditions de retour, il vous est remis par la directrice lors de admission
de votre enfant.

Si votre enfant suit un traitement, nous vous demandons de nous foumnir lordonnance qui correspond. Elle sera
visée par linfirmier. Aucun médicament ou créme particuliére n’est administré sans prescription. De plus, nous
recommandons une ordonnance avec 2 prises journaliéres 3 domicile, afin d’éviter le transport des
médicaments ou les oublis.

Les enfants doivent €tre soumis aux vaccinations obligatoires prévues par les textes en vigueur. Une contre-
indication doit €tre attestée par certificat médical. Il vous sera demandé tous les trimestres le carnet de santé
(sous pli cacheté) de votre enfant afin que les infirmiers puissent noter le suivi médical.

5-L’alimentation

Les repas et les gouters sont fournis en fonction de I'dge de Lenfant par I'établissement, y compris les laits 1 et
2'™ 3ge, exception faite pour les laits de régime sur prescription médicale ou toute exigence particuliére des
parents.

La diversification alimentaire se fera en accord avec les parents.
Pour les enfants soumis a une diététique particuliére pour raisons médicales, un protocole spécifique sera établi
avec le médecin de I'établissement.

En référence avec la délibération n°438-2010 qui définit le projet éducatif de la ville, les familles qui inscrivent
leur(s) enfant(s) sont tenues d’accepter les repas qui sont proposés sans aucun aménagement particulier. A la
demande des familles, seule la viande de porc peut étre remplacée par une protéine similaire.
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6-Le trousseau

A Parrivée de votre enfant a la créche, il vous sera demandé

le doudou et la tétine de votre enfant
- une bofte de paracétamol en sirop a renouveler dés que nécessaire

un spray nasal d’eau salée

\ . 7’ .

un creme de change si nécessaire

un thermometre au nom de votre enfant si vous le souhaitez
- une brosse a cheveux si vous le souhaitez
- deux bodys et des vétements de change

. PN . . :

- une paire de chausson appropriée a la pointure de votre enfant (3 partir de la section des moyens)
- un chapeau et de la créme solaire quand arrivent les beaux jours

Le multi-accueil fournit les couches.

Dans un souci d’organisation et afin d’éviter les erreurs, les vétements (changes, manteaux, etc.) et les affaires
doivent étre marqués au nom de votre enfant. Les vétements de change doivent étre renouvelés a la demande de
Péquipe et dés que nécessaire.

En cas de petits accidents, la créche ne prendra pas en charge le nettoyage des vétements salis. Tout linge prété
par la structure doit étre rendu dans les plus brefs délais.

Le port des bijoux n’est pas recommandé au sein de la créche afin d’éviter toute source de danger pour votre
enfant et celui des autres.

7-Les réunions de parents

En juin ou juillet, nous organisons une réunion a chaque fin d’année pour chaque section pour faire le point sur
Pannée écoulée et pour vous présenter 'organisation, Faménagement de lespace et les activités qui seront
proposés a votre enfant année suivante. Votre présence est vivement recommandée. Le médecin et la
psychologue sont également présents pour répondre & vos interrogations sur lannée a venir. L’élu a la petite
enfance peut également participer a ces temps de présentation et d’échanges.

I'V-Les conditions d’admission

1-La pré-inscription

Les parents souhaitant un mode de garde municipal devront prendre rendez-vous avec la Personne
responsable des préinscriptions au 01 34 32 41 96.

Le lieu de lentretien se déroule au 42 bis rue Victor Hugo sur rendez-vous.

Les préinscriptions concerneront les femmes enceintes a partir du cinquiéme mois de grossesse.

La créche accueille des enfants domiciliés hors commune, dans la limite des places disponibles.

Lors de la préinscription, la responsable établit un formulaire avec les parents, qui doivent foumir des
justificatifs de leur situation.
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Is signent la demande de préinscription et dispose d’un double qui fera acte de leur demande.
En ce qui concerne la situation d’une femme enceinte, elle devra fournir par la suite un extrait de naissance a la
responsable des préinscriptions.

A Toccasion de cet entretien, le fonctionnement des différents types de structure sera expliqué. Les parents
peuvent émettre leur choix de mode d’accueil.

2-Les modalités d’attribution

La Commission Petite Enfance attribue les places en respectant les dates de pré-inscription, en fonction des
dates d’entrée, de Page de I'enfant et des places disponibles. Elle se réunit dans ce but en fonction des demandes
avec la participation des directrices de chaque établissement, la coordinatrice, la responsable des pré-inscriptions,
le maire adjoint ainsi que des élus de la majorité et de Popposition. Les attributions sont faites anonymement.

Les bénéficiaires des minimas sociaux bénéficient de deux places (une sur vingt), en application du décret 2006-
1753 du 23 décembre 2006.

Chaque parent recevra un courrier d’acceptation ou de refus signé par I'élu du secteur Petite Enfance.

Lors d’un refus, les parents doivent renouveler leur demande d’inscription par écrit a la Responsable de Pré-
inscriptions tous les 4 mois afin de rester sur la liste d’attente.

En cas d’acceptation, les parents prennent rendez-vous avec la directrice afin de faire connaissance, de finir la
constitution du dossier et de fixer la date d’entrée et les adaptations.

Cette date d’entrée ne saurait étre modifiée par la suite.

3-Le dossier administratif

Le dossier administratif contient :

o Le livret de famille ou extrait de naissance

e La carte d’identité de chaque parent

¢ L’attestation de responsabilité civile

e Le numéro d’allocataire de la CAF

e Lavis d’'imposition N-2 des revenus des deux parents

Un justificatif de domicile (taxe d’habitation, factures d’EDF...)

Un extrait du jugement concernant la garde de Penfant pour les personnes divorcées ou séparées

Un certificat médical d’aptitude 2 la collectivité

Une ordonnance de paracétamol en sirop a donner en cas de fiévre (a renouveler au minimum tous les 3

mois) indiquant le poids de lenfant

e Lafiche d’inscription de I'enfant remplie et signée par les parents ; incluant les autorisations de soins ; les
autorisations de sortie ; les autorisations de transport en voiture

e L’autorisation des transports en bus ou minibus, autorisations de prise de photos ou de filmer et les
coordonnées du médecin traitant

e Un contrat d’accueil personnalisé
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La Caisse d’Allocations Familiales met a la disposition des structures un Service Internet (Caf Pro) permettant de
consulter des informations concernant les allocataires. Les parents qui désirent s’opposer a la consultation des
informations accessibles par ce service sont tenus de le faire par courrier adressé au Multi Accueil.

Les parents sont tenus d’informer la Direction de :

e  Tout changement de coordonnées et de numéros de téléphone.
e  Tout changement de situation familiale

V-Tanfication et contrat

Pour faciliter la gestion quotidienne de la fréquentation, une badgeuse (écran tactile) est mise en place a entrée
de la creche. Nous vous demandons de badger le matin et le soir. En cas d’inobservation de cette disposition,
une pénalité vous sera facturée.

1-L’accueil Régulier

Laccueil régulier engendre un contrat individualisé qui sera établi entre les parents et la municipalité de
Pierrelaye. Ce contrat est établi 4 la date d’arrivée de Penfant pour la durée de Pannée scolaire. Il est renouvelé au
début de chaque année. Il peut faire Fobjet d’avenant lors d*un changement de situation.

a- La participation financiere
Une participation financiere est demandée aux familles. Elle débute & partir du 3éme jour des adaptations de
votre enfant en structure et est révisable tous les ans au mois de janvier, s’il n’y a pas de modification de
ressources dans I'intervalle.
Elle sapplique sur le nombre d’heures réservées par semaine quel que soit la présence de Penfant incluant le cas
échéant les heures supplémentaires. Cette participation mensuelle est annualisée et formalisée par un contrat
signé entre les 2 parties, ce contrat définit une moyenne horaire mensuelle de fréquentation de Penfant.

La participation financiére des parents est fixée sur le baréme de la Caisse Nationale des Allocations Familiales
(CNAF) qui instaure un mode de calcul obligatoire pour les accueils.

Les ressources sont soumises a un tarif plancher et plafond fixé par la CNAF.

Lorsque les ressources ne pourront pas étre identifiées avec précision par la directrice ou en Pabsence de
justificatif, le montant plafond sera appliqué.

Le calcul du montant des participations familiales s’appuie sur un taux d’effort appliqué aux ressources des
familles et moduleé en fonction du nombre d’enfants a charge :
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Baréme CNAF

Famille 1 enfant 2 enfants 3a5 62310

- enfants enfants

Taux d’effort 0.06% 0.05% 0.04% 0.03%
Honire B

Baréme CNAF + la majoration

Selon la délibération n°710-2013, pour les familles domiciliées hors commune, la tarification horaire extérieure
sera appliquée, selon le calcul du taux deffort CNAF + la majoration.

Famille 1 enfant 2 enfants 3315 6210

enfants enfants

Taux d’effort 0.09% 0.08% 0.06% 0.05%
Horaire

Selon la délibération 659-2013, en présence d’un enfant handicapé a charge de la famille, le tarif applicable aux
enfants de la famille est celui immédiatement inférieur.

CALCUL DU TARIF HORAIRE

Brut fiscal X Taux d’effort CNAF

12 100

b- La facturation
La facturation débute le 3*™ jour de Faccueil de Penfant (en adaptations) et le principe de la mensualisation est
appliqué.
La facturation mensuelle est envoyée au domicile des parents ou par mail i terme échu le 15 du mois suivant.
La participation mensuelle peut étre acquittée par chéque bancaire libellé au Trésor Public, par chéque CESU ou
en numéraire au Service Scolaire de la Mairie (au rez-de-chaussée). Vous pouvez choisir le prélévement
automatique.
Vous pourrez également effectuer le réglement de votre facture en ligne sur Pespace famille de la ville
(https:/ / pierrelaye.kiosquefamille.fr)
Tout retard de paiement entraine émission d’un titre de recette dés le mois suivant, le réglement devra alors
s’effectuer aupreés de la perception (Trésor Public).
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c- Les conges
Les congés vous seront défalqués sur le mois ou ils ont été pris.

Les parents doivent prévenir la responsable de la structure des congés de leurs enfants :
- 1 semaine a l'avance pour moins de 5 jours de congés
- 2 semaines pour plus d’une semaine
- Pourles congés d’été : le 31 mars de chaque année

Le non-respect du préavis entraine le paiement des jours d’absence.

d- Les heures supplémentaires
Les parents s’engagent a respecter scrupuleusement les horaires du contrat établi. Tout retard au regard des
heures contractualisées ou au-deld de heure de fermeture de la structure sera facturé selon votre tanf horaire
sans majoration.

Toute demi-heure commencée est due.

Ces heures supplémentaires sont indiquées sur la facture comme heures occasionnelles.

En cas de dépassements répétés, un nouveau contrat est proposé aux familles selon les disponibilités de la
structure.

e- Les absences
Toutes les absences pour maladie doivent étre justifiées par un certificat médical.

Les absences non facturées a compter du 1¢ jour d’absence sont :
- léviction pour les maladies contagieuses selon le document remis
- Phospitalisation sur présentation d’un bulletin d’hospitalisation
- la fermeture de la créche (congés annuels, journée pédagogique, gréve...)

Pour les autres petites maladies, les journées d’absence vous seront remboursées a partir du 4™ jour sur
présentation du certificat médical.
Pour tous autres motifs d’absences, la journée vous sera facturée a votre taux horaire.

f-  La révision du contrat
Le contrat d’accueil est révisé :
- A chaque début d’année civile afin de recalculer le baréme
- Lors de tout changement de votre situation familiale et/ ou professionnelle.
La demande doit étre formulée par écrit aupres de la responsable de la structure jusquau 15 du mois
inclus. Le nouveau contrat pourra €tre ainsi appliqué le 17 du mois suivant.

g- La radiation du contrat
Toute absence injustifiée et répétée sans motif ou justificatif écrit entralnera le paiement des heures réservées
et la résiliation du contrat, voire la radiation définitive.

Tout manquement répété aux prescriptions du réglement de fonctionnement de Pétablissement pourra générer
la radiation du contrat.
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2-1’accuell occasionnel

Dans le cadre d’un accueil occasionnel, la facturation est établie sur la base de la séquence horaire définie et
approuvée par les parents dans la limite des places disponibles.

Les inscriptions devront s’effectuer une semaine avant. Toutefois, un accueil le jour méme peut étre
envisagé selon les places disponibles.

Les parents ayant inscrits leur enfant s’engagent a régler la facturation effectuée sur la base du tarif horaire,
méme si leur enfant est absent, sauf sur présentation d’un certificat médical. En cas d’absence, il est nécessaire
d’informer la responsable de la structure le plus rapidement possible et au plus tard 48h a Pavance, a défaut
Pabsence sera facturée.

SOUS-PREFECTURE DE PONTOISE
[, 2 9 | éEP. 2015 Fait 3 Pierrelaye, le 25 septembre 2015,

D e e )

ARRIVEE
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